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PROCESSO NO

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 058, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2025. 2702025

Dispbe no ambito do Municipio de
Campo Redondo/RN, sobre a instituicao
do incentivo componente de qualidade
para

a Equipes Multiprofissionais na Atengao
Primaria a Saude — eMulti, no ambito da
atengcdo primaria a saude, conforme
Portaria GM/MS n° 3.493, de 10 de abril
de 2024.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMPO REDONDO, Estado do Rio
Grande do Norte, no uso das suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ELE, nos termos da Lei Organica Municipal, SANCIONA a
seguinte LELI:

Art. 1° Fica instituido o Incentivo do “Componente de Qualidade” aos
profissionais integrantes da Equipe Multiprofissional (eMULTI) de acordo com
cada modalidade existente no Municipio, com recursos advindos do componente
de qualidade da Portaria GM/MS no 3.493 de 10 de abril de 2024, visando
estimular o alcance dos indicadores pactuados tripartite, com o objetivo de
incentivar a melhoria do acesso e da qualidade dos servigos ofertados na Atengao
Primaria a Saude (APS), buscando induzir boas praticas e aperfeicoar os
resultados em saude.

§ 1° Serdo contemplados com o incentivo todos os profissionais integrantes
da Equipe Multiprofissional (eMULT]).

§ 2° O incentivo previsto neste artigo ndo sera devido aos servidores no
caso de exoneracgdo, rescisdo ou afastamento do servigo antes da data do
pagamento do incentivo aos profissionais.

§ 3° Perderdo também o direito ao recebimento do incentivo nos seguintes
casos:

| - Afastamento com ou sem 6nus, para outro 6rgdo ou entidade da
administracao direta, autarquias e fundacdes a nivel municipal, estadual ou
federal,

Il - Auséncia nas capacitacbes e reunibes realizadas pela Secretaria
Municipal de Saude, salvo quando as |justificativas forem aceitas pela
Coordenacao de Atencao Basica;

lll - Profissional integrante do Programa Mais Médicos pelo Brasil ou de
outro de natureza equivalente.
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IV - Os profissionais de licenga ou afastados por mais de 30 (trinta) dias.
V - Atestado para todos os casos superior a 14 dias;

VI - Assiduidade inferior a 70% de presenca e participacao nas atividades
de educacdo permanente em saude, reunides e planejamentos de equipe
realizados durante a carga horaria do trabalho;

VII - Ndo fagam constar sua produgao e/ou entrega de suas atividades nos
sistemas de informacdes de referéncia da Atencao Primaria a Saude;

§ 4° Em todos esses casos nos quais o servidor perdera o direito ao
incentivo, o valor do prémio sera revertido para rateio em favor da equipe ao qual
estava vinculado.

Art. 2° De acordo com o incentivo "Componente de Qualidade" no ambito
da atencdo primaria a saude, os profissionais receberdo conforme metas
atingidas na relacado de indicadores apresentados pelo Ministério da Saude que
serdo monitorados mensalmente pelas coordenagdes da Atencdo Primaria a
saude.

Paragrafo unico. Os resultados dos indicadores alcangados seréo
classificados por equipe que definirdo o incentivo financeiro de “Componente de
Qualidade”, conforme estabelecido na Portaria n° 3.493/GM/MS, de 10 de abril de
2024, de acordo com sua modalidade em 6timo, bom, suficiente ou regular e seus
respectivos valores, conforme anexo | desta Lei.

Art. 3° O valor recebido pelo municipio, por equipe, referente ao recurso
financeiro do “componente de qualidade” repassado mensalmente para o fundo
municipal de saude, sera rateado em 30% (trinta por cento) para custeio do
municipio, e 70% (setenta por cento) com os profissionais da Equipe
Multiprofissional na Atengao Primaria a Saude — eMulti do municipio.

Paragrafo unico. No caso de implantagbes de novas equipes o incentivo
financeiro pelo componente de qualidade s6 sera repassado aos profissionais
mediante pagamento pelo Ministério da Saude.

Art. 4° O repasse do incentivo financeiro aos profissionais sera concedido
para cada equipe enquanto houver garantia de repasse de recursos pelo
ministério da saude e respeitando os indicadores estabelecidos em cada area
tematica e cada equipe avaliada.
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Art. 5° De acordo com a portaria GM/MS N° 3.493 de 10 de abril de 2024,
caso o ministério da saude nao disponibilize informacbes para o monitoramento e
acompanhamento pelos municipios e distrito federal dos indicadores pactuados
sera transferido o valor referente a classificacdo “bom” até a disponibilidade das
informacgdes, sempre, no limite do recurso transferido pelo ministério da saude.

Art. 6° O incentivo financeiro do componente de qualidade para eMulti sera
transferido mensalmente e recalculado simultaneamente para todos os municipios
e Distrito Federal a cada quadrimestre, considerando as classificagdes 6timo,
bom, suficiente e regular, e valor correspondente para cada equipe.

§ 1° O recalculo de que trata o caput sera realizado considerando os
periodos de janeiro a abril, maio a agosto e setembro a dezembro e subsidiara o
custeio do incentivo financeiro de qualidade do quadrimestre posterior.

§ 2° No fim de cada ciclo anual, sera devido, no més subsequente ao ultimo
quadrimestre, pagamento de incentivo adicional do componente de qualidade, em
parcela unica, considerando a média do alcance dos resultados do ano, que
devera ser destinado aos integrantes das equipes.

Art. 7° O surgimento de novos indicadores e parametros relacionados ao
“‘componente qualidade” definidos pela avaliacdo e pactuagdo na comissao
intergestora tripartite (CIT), poderdo ser inseridos por portaria da secretaria
municipal de saude.

Art. 8° O custeio e 0 pagamento do incentivo financeiro pelo “componente
qualidade” serdo realizados mediante repasse do ministério da saude ao
municipio de Campo Redondo/RN, de acordo com as metas e resultados
previstos nas pertinentes portarias do ministério da saude.

Paragrafo Unico. O municipio fica desobrigado do pagamento da
gratificagdo de desempenho, caso o ministério da saude deixe de repassar
recursos pertinentes ou as metas estabelecidas ndo sejam alcangadas.

Art. 9° O valor do incentivo financeiro pago aos profissionais sera
repassado em folha de pagamento, nos meses subsequentes aos dos repasses
do ministério da saude.

§ 1° O pagamento sera efetuado somente diante da confirmagdo do
repasse do incentivo pelo ministério da saude.

§ 2° No caso de valores ja repassados e recebidos pelo municipio, sera
pago aos profissionais 0 montante retroativo.

§ 3° O pagamento dos valores aos profissionais do municipio de Campo
Redondo/RN fica condicionado ao repasse dos recursos vinculados ao ministério
da saude e somente sera realizado apds atesto do secretario municipal de saude
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ou profissional por ele indicado, devendo constar a informagcdo de que as
referidas equipes cadastradas atenderam aos critérios qualitativos conforme

resultado da avaliagao.

§ 4° Os valores correspondentes aos incentivos serdo repassados aos
profissionais de acordo com o repasse e a competéncia repassada pelo ministério
da saude, apds seu crédito e/ou em tempo suficiente para avaliagado e repasse

das informacgdes para o setor competente
§ 5° Caso haja alteragdes na legislacdo que acrescente outros servigos de
saude, fica o municipio responsavel pela regulamentagdo dos mesmos, através
incentivo em

estabelecendo critérios para pagamento do

de portaria,
conformidade com a legislagado em vigor.

Art. 10. A gratificagdo de que trata essa lei ndo se incorpora ao

vencimento, ndo integrara os proventos de aposentadoria e n&o servira de base
vantagens sendo sua natureza estritamente

de calculo para quaisquer

indenizatoria.
Art. 11. As despesas com a execugado desta lei correrdo a conta de

dotagdes proprias do orgamento municipal, consignadas a secretaria municipal de
saude, especificamente com recursos da portaria GM/MS N° 3.493 de 10 de abril

de 20é4 transferidos fundo a fundo pelo ministério da saude

Art. 12. O pagamento do Incentivo do componente de qualidade para a

eMULTIl no ambito da atencdo primaria a saude, devera ser pago conforme
Portaria GM/MS n° 3.493, de 10 de abril de 2024, do Ministério da Saude e as que

vierem a tratar da tematica.
Art. 13. Esta lei entra em vigor da data de sua publicagao, retroagindo seus

efeitos a 01 de abril de 2025, ficando revogadas as disposi¢ées em contrario

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Redondo/RN, Centro
Administrativo “Dr. José Alberany de Souza”, em 25 de novembro de 2025.

RENAM LUIZ DE ALENCAR CARVALHO
Prefeito Municipal
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Anexo |

EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS (eMulti)

Classificagao no Componente de Qualidade
Equipe| Modalidade -
Otimo Bom Suficiente Regular

eMulti Ampliada R$ 9.000,00/R$ 6.750,00 R$ 4.500,00 R$ 2.250,00
eMulti Complementar R$ 6.000,00 R$ 4.500,00|R$ 3.000,00 R$ 1.500,00
eMulti | Estratégica |R$ 3.000,00 R$ 2.250,00|R$ 1.500,00, R$ 750,00

FONTE: ANEXO Il (Portaria GM/MS n° 3.493, de 10 de abril de 2024)
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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 058, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2025.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Senhora Vereadora,

Cumprimentando-o cordialmente, venho por meio deste encaminhar para
essa Casa Legislativa, para apreciacao e deliberacao o Projeto de Lei em anexo,
que “Dispde no ambito do Municipio de Campo Redondo/RN, sobre a instituigao
do incentivo componente de qualidade para a Equipes Multiprofissionais na
Atencao Primaria a Saude — eMulti, no ambito da ateng¢ao primaria a saude,
conforme Portaria GM/MS n° 3.493, de 10 de abril de 2024.”

Diante do exposto, tendo em vista se tratar de Gratificagdo que precisa ser
repassado aos profissionais solicito, que a apreciagéo do referido Projeto de Lei
ocorra em REGIME DE URGENCIA, URGENTISSIMA.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Redondo, Centro Administrativo

“Dr. José Alberany de Souza”, em 25 de novembro de 2025.

RENAM LUIZ DE ALENCAR CARVALHO
Prefeito Municipal
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